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INTRODUCCION

La rendicidn de cuentas esta respaldada juridicamente en el articulo 48 de la ley
1757 de 2015, "por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y
proteccion del derecho a la participacidon democratica", el cual es uno de los
componentes del plan anticorrupcidn y de atencién al ciudadano de caracter
obligatorio para los servidores publicos del orden nacional y territorial.

La rendicién de cuentas se entiende como:

"El proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos, metodologias,
estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la
administracion puablica del nivel nacional y territorial y los servidores publicos
informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos,
la sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos de control.

ALCANCE

Hacer seguimiento y evaluacién de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
de la vigencia 2024 en sus diferentes etapas (antes, durante y el después), la
logistica, la invitacion y difusién para la rendicion de cuentas, al igual que el reporte
en pagina web de la ESE Hospital San Juan de Dios, permitiendo que la comunidad
de nuestro municipio tenga la oportunidad de conocer todo el proceso de rendicidon
publica de cuentas.

OBJETIVO

Verificar y evaluar el desarrolio de las acciones de planeacion, estructura,
promocién y desarrollo de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas 2024,

conforme a la Constitucion y la Ley, Plan de Desarrollo Institucional Eje Estratégico~. @

servicios integrales oportunos y sostenibles en la actividad Participacion Ciudadana
con el fin de contribuir a la construccion de la gestion publica eficiente, eficaz
austera y transparente. %&

o
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MARCO LEGAL

La rendicién plblica de cuentas como escenario de fransparencia en la gestion
publica, esta enmarcada en un proceso normativo y de politica que les da soporte
legal y procedimental a dichas actuaciones, de acuerdo con los principios y
derechos constitucionales, (Constitucion Politica de Colombia-1991, Ley 1474 de
2011 "Estatuto anticorrupcion” art.73 y 76, Ley 1757 de 2015- art.48, decreto 124
de enero 26 de 2016 y otras), Ley 489 de 1998, capitulo 8 articulos 32 y 33.

PREPARACION DE LA RENDICION

Durante la preparacion y rendicion del informe 2024, se conté con la disposicion de
la alta direccion y su equipo de colaboradores, permitiendo la participacion del
control interno en las 3 etapas de la rendicion (antes, durante y después).

Se verifico las estrategias de invitacidn, los distintos medios de socializacion, los
medios para resolver inquietudes y la evaluacién de la rendicién con el equipo de
colaboradores.

Se pudo verificar para lograr los fines de la rendicidn, que la entidad establecié e
implementd una estrategia de comunicacidn a través de medios y mecanismos que
facilitaron el acceso de diversas poblaciones, utilizando medios presenciales como
(pantallas), escritos y medios digitales de acuerdo con las caracteristicas de los
interlocutores y recursos institucionales: péagina web de la entidad
https:/hospitalyarumal.gov.co y redes sociales oficiales de la ESE (Facebook,
Instagram) y la emisoras radiales cerro azul estéreo Programa Institucional “La
salud nos Une’".

Se permitié el uso de tiempos prudentes y los mecanismos para formular o solicitar
las preguntas requeridas, al igual que se dio respuesta por parte del gerente de la
ESE y se dispone de 15 dias para responder a cualquier inquietud que la comumd

a bien tuviera.

(@
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DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA PARA LA RENDICION DE
CUENTAS.

Orden del dia:

1. Publicacién en la pagina Web de la ESE Hospital el reglamento interno de la
Audiencia Pablica para la rendicion de Cuentas de la vigencia 2024 (5 Folios).

2. Himno de la E.S.E. Hospital de Yarumal San Juan de Dios.

3. Instalacion Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas por parte del moderador
del evento Sefior Carlos Ignacio Cardona Comunicador Social.

4. Saludo, Intervencién y presentacion del informe de rendicion de cuentas de parte
del Gerente DANIEL ALCIDES VERGARA TOBON.

5. Respuestas a las intervenciones, observaciones, recomendaciones o
sugerencias, realizadas por la ciudadania a la E.S.E. Hospital de Yarumal San Juan
de Dios, previamente inscritas en la ventanilla Gnica o a través del correo
institucional o el dia de la audiencia.

6. Cierre de la Audiencia Publica y conclusiones del acto a cargo de la Dra. Maria
Fugenia Taborda Carmona Asesora de Control Interno de la ESE Hospital.

7. Himno de Yarumal.

DESARROLLO DE LA RENDICION:

L.a Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas 2024 de la ESE Hospital de Yarumal
San Juan de Dios, se realiz6 el dia viernes 4 de abril de 2025, dando inicio a las
10:00 am, en el Parque Principal del Municipio de Yarumal Epifanio Mejia.

Se contd con una asistencia de 160 personas de manera presencial, seglin planillas
de asistencia, invitaciones y evidencias fotograficas gestionadas por el equipo de
colaboradores y el equipo de comunicaciones de la entidad; los participantes ~_ ¢
pudieron canocer la ejecucion presupuestal de la vigencia 2024 del Plan de ;'6"

Desarrollo 2024 - 2028 “La Salud Nos ¢
Une". W q(;\*‘
W
X
-
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Entre los asistentes se contd con la asistencia del Dr. Cristian David Céspedes
Correa Alcalde Municipal, Dra. Maria Eugenia Lopera Monsalve Congresista de la
Republica de Colombia, Honorables Concejales Municipales, Secretario de Salud y
Bienestar Social, la Personeria Municipal, integrantes de la Junta Directiva,
coordinadores, lideres de procesos, representantes sindicales, presidente de Aso
comunal, representante de la asociacidn de usuarios, veedurias en salud, integrante
del Comité de Etica Hospitalaria, grupos de interés con enfoque diferencial, medios
de comunicacidon y comunidad en general.

El Abogado DANIEL ALCIDES VERGARA TOBON, Gerente de |la ESE Hospital,
inicié su presentacion con un saludo fraterno a todos los asistentes, expresando la
importancia del ejercicio de rendicién de cuentas publicas desde el marco de la ley
y de la objetividad que se debe tener al rendir cuentas de la institucion, en gestion
de la vigencia del afio 2024.

En la rendicidn de cuentas publicas se cuenta con el acompaiiamiento del
presentador Carlos Ignacio Cardona Comunicador Social, quien es elegido como el
moderador de la Audiencia Plblica de Rendicién de Cuentas, quien hace una
descripcién de las dificultades que presenta el sistema general de salud en la
actualidad del pais, resaltando que en medio de toda la crisis del sistema se tiene
un caso exitoso en el manejo financiero y en el crecimiento institucional que tiene la
ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal en la actualidad.

1. Se establece un dialogo entre el presentador y el gerente de la ESE Hospital
donde el Abogado Daniel Alcides Vergara Tobon expresa que no se va a
presentar un resultado de la Gerencia, si no, el resultado del trabajo de las
630 personas que laboran en la Empresa mas grande del Municipio de
Yarumal. Mas que un requisito legal es realizar un proceso de transparencia
en la ejecucion de los recursos publicos del Hospital, da agradecimientos a
la ciudadania por su participacion, de la presencia de los grupos de interés,
las instituciones que hacen presencia en el municipio, la administracion
municipal y ciudadanos de la zona urbana y rural del municipio de Yarumal.

Igualmente, el Gerente resalta la labor y la articulacion entre el Alcalde ™.
Municipal Abogado Cristian David Céspedes Correa y la Gerencia de la ESE
Hospital Abogado Daniel Alcides Tobdn, ademas de la gestion de la Dr. Maria™._ ¢
Eugenia Lopera Congresista de la Republica de Colombia. Ny “eé‘“

' §
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Teniendo el anterior preambulo, se inicia con la pregunta sobre la gestién y los
estados financieros de la ESE Hospital en la vigencia 2024, donde se expresa que
la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal es el Hospital referente de la Regidn
Norte del Departamento de Antioquia, con estabilidad financiera a pesar de las
adversidades, en los estados financieros se cuenta con una deuda por parte de las
EPS a lo largo de la historia de $ 40.000.000 mil millones de pesos que las EPS'S
le adeudan al Hospital. A pesar de esta deuda historica la ESE Hospital contintian
prestando servicios de salud con calidad y calidez para los usuarios, con el buen
manejo responsable de las finanzas del hospital por lo que en la actualidad se tiene
un hospital viable financieramente.

Desde el area de Cuentas Medicas y de Facturacion, junto con el acompafiamiento
de la Gerencia, se ha realizado las gestiones en {odas las etapas de conciliacion y
cobros juridicos para la recuperacion de la cartera que las EPS’s le adeudan a la
ESE Hospital.

El suefio de tener un hospital de tercer nivel es un suefio de los Yarumalefios, se
tomara tiempo en lograrlo, pero estamos presentando diferentes proyectos y
gjecutando otros que nos va dando la posibilidad de llegar en alglin momento a un
tercer nivel de atencion.

Se continua con un video donde se visualiza el trabajo arduo que se realiza en la
ESE Hospital, se proyecta video.

Se continua con el dialogo con el Gerente Daniel Alcides donde el Moderador indaga
sobre los indicadores de Gestidn, apertura de servicios y en el cumplimiento del
pago de la nomina a los empleados por lo que el Gerente informa a la ciudadania
que la ESE Hospital durante el afio 2024 tuvo un incremento del 17% en los ingresos
a comparacion del afio 2023, mientras que en el afio 2023 la ESE Hospital obtuvo
ingresos por un valor de $ 66,662,192,427,21 millones de pesos, para el afio 2024
se logro obtener ingresos por un valor de $ 78,037,335,674,00 millones de pesos.
Este incremento del 17% se debe al compromiso de todos los colaboradores en la
produccion, gracias a nuestros auxiliares de enfermeria, médicos y especialistas,
con las atenciones de calidad, incrementando la productividad en cada una de las
areas y representa un aumento en la facturacién para lograr este incremento del
17% en los ingresos. Frente al Gasto, de manera responsable la ESE Hospital ha \_ M
generado un gasto en el 2024 del 94% con relacién a los ingresos, donde el gasto & -
total durante el afio 2024 fue de un valorde $ 73,910,488,966,70 millones de pesos&“

&
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donde se ejecutd de manera responsable y dandole un muy buen uso a los recursos
financieros por lo que se tiene un 8 % de remanente,

Con relacion al nimero de colaboradores contratados en la ESE Hospital para el
afno 2023 se contd con un total de 417 colaboradores, para el afio 2024 se logré un
incremento del 41% de colaboradores contratados, teniendo un total de 630
colaboradores, Para el afic 2024 aproximadamente se cumplié con el pago mensual
de los colaboradores aproximadamente por un valor de $4,400,000,000 millones de
pesos, esto obedece a que hemos incrementado la produccion, pero también la
gjecucién de otros proyectos como los equipos EBAS donde hacen una labor de
llevar la salud a la ruralidad.

En el resultado de gastos operacionales del afio 2024 se tiene un incremento a
comparacion del afio 2023, pasando de $ 3,596,512,663 millones de pesos a $
5,116,136,596 millones de pesos, lo gue representa un incremento del 42,3% en el
gasto para el afio 2024.

En facturacion en el aino 2024 se logrd un incremento del 45,7% donde la ESE
Hospital mensualmente facturo en promedio $8.310,975,288 millones de pesos,
mientras que en el afo 2023 en promedio se fracturoc mensualmente $
5,702,612,244 millones de pesos. Se resalta la labor de Karla Yaneth Elorza
Vasquez coordinadora de cuentas medicas por la gestidn en la cartera de la ESE
Hospital.

Se proyecta video donde se presenta el talento humano de la ESE Hospital.

En el impacto a la comunidad se representa en las estampillas que realiza la ESE
Hospital por medio de las transferencias de estampillas a la Administracién
Municipal en el afio 2024, siendo esencial en muchos sectores, se tiene la
respaonsabilidad de hacer las transferencias a las estampillas a los procesos
deportivos, culturales y de adulto mayor, en el tema de cultura se transfirieron $
367,925,819 millones de pesos, para Adulto mayor se transfiri6 $§ 981,599,767
millones de pesos, en Justicia Familiar se aporto $ 349,408,525 millones para que
la Comisaria de Familia tenga Ia financiacion de los equipos interdisciplinarios, con
el deporte se transfirié $ 458,811,183 millones de pesos para llevar las actividades
fisicas y deportivas a la zona urbana y rural. A la universidad de Antioquia se aportd
$ 370,634,459 millones de pesos para que los jovenes Yarumalefios puedan
acceder a la educacidon superior. La ESE Hospital para dar cumplimiento a las

estampillas establecidas por la administracion municipal y se dan por el\«"
cumplimiento de la aplicacion de las estampillas a cada uno de los contratos. \ ._pf
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En relacion al crecimiento a los servicios de la salud relacionados con los
indicadores de Productividad, hemos aumentado la consulta externa, ampliacién de
servicios de medicina especializada, se evidencia en la productividad en cada uno
de los servicios del hospital, con el compromiso de cada uno de sus colaboradores,
nos remiten usuarios residentes en 40 municipio del norte, bajo cauca y nordeste
del Departamento de Antioguia. Actualmente ante la crisis de salud donde otras [PS
han cerrados servicios la ESE Hospital ha tomado un papel de relevancia en la salud
del Departamento, en PYM quienes llevan la salud preventiva se ha logrado llevar
a las comunidades, barrios y corregimientos la salud, se tienen nuevos servicios de
Psiquiatria, Urgentologia, el servicio de urgencias se ha incrementado la capacidad
operativa para la atencién, se realiza pedagogia con la comunidad de que es una
urgencia y en qué momento poder consultar a la urgencia, tenemos la experiencia
gue desde otros municipios consultan directamente a la urgencia, incrementandc la
demanda y es por ello que tenemos la profesional de Urgentologia Laura Zapata
Vasquez.

En PYM se tiene un crecimiento del 12 % en la productividad, en consultas electivas
de Medicina Especializada se tiene un incremento del 12%, en el servicio de
Urgencias se tiene un incremento en las atenciones del 17%, en procedimientos
guirlrgicos se incrementé en un 18%, en Ayudas Diagnosticas se tiene un
incremento del 13%, en el area de Referencia incremento el 25 % y en los egresos
hospitalarios incremento el 17 %. La conclusién de todos estos incrementos es la
sefal que el Hospital esta en crecimiento con mayores numeros de atencion a la
poblacién y cada vez brinda mas servicios a la region Norte de Antioquia.

Teniendo en cuenta las acciones de mejora en el afio 2024 se tiene como propésito
mejorar la experiencia de los usuarios, por lo que se realiza un incremento del
talento humano por lo que se contratan adicionalmente 4 Médicos Generales, 2
Méedicos Especialistas en Medicina Interna, 2 Médicos Especialistas en Pediatria, 1
Médico Especialista en Ginecologia y Obstetricia, 3 Auxiliares de Laboratorio
Clinico, 2 Auxiliares de Farmacia, 1 Profesional en Fisioterapia Fisica, 1 Auxiliar de
Enfermeria en el Servicio de Consulta Externa, 15 Auxiliares de Enfermeria para las
areas de Urgencias y Hospitalizacion y 2 Jefes de Enfermeria adicionales.

Dentro de las Accicnes de Mejora, también se cuenta con la nueva sala de espera
con una inversion de $ 250.000.000 millones de pesos, esta obra se realizé con
recursos propios, donde se ha modernizado y equipado la sala de espera, el

N
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Con la sala de espera se la ha dado mejores condiciones de dignidad y comodidad
en la atencion con los usuarios. :

La sala de rehabilitacién fisica y atencién psicosacial, se recibid el apoyo con USAID
con una inversion de $ 800.000.000 millones de pesos, donde se tiene el servicio
de Rehabilitacion mas innovador de la zona norte y bajo cauca, prestando servicias
innovadores para la rehabilitacion de los pacientes. .

En equipos biomédicos, se realiza una inversion de $ 1.278.000 millones de pesos
en la adqu15|c;|on de los equipos biomédicos en cada unc de los servicios del
hospital.

Adicionalmente, se realiza en el afio 2024 una inversion de $ 420.000. OOO mlllones
de pesos para el mejoramiento de [a infraestructura fisica.

A

Se proyecta video de los Equipos BaSICOS en Salud (EBAS).

Los Equipos BaSICOS en Salud, es una de las estrategias de descentralizacion de
los servicios de salud donde se gestiond en el afio 2024 un valor de $ 3.800.000.000
millones de pesos, hoy tenemos los recursos para dar continuidad al programa y
llevar los servicios de la salud a las casas de los Yarumalefios en la zona rural y
urbana, ademas este afio (2025) iniciamos el programa de Atencién Primaria en
Salud en el municipio de Santa Rosa de Osos. Ademas, vamos a llevar servicios de
salud de medicina especializada para otros'municipios,

Proyectos de Gestién y Ejecucion, Se realiza la gestion de $ 5.890.500.000 millones

- de pesos ante el Ministerio de la Salud y Proteccion Social para la adquisicion del
- equipo de Resonancia Magnética. Es de gran importancia la adquisicion de este
equipo son las ayudas diagnhosticas que- auxilian a los médicos a tomar mejores
decisiones frente al diagnostico y tratamiento de la enfermedad, es la inversidn méas
grande de Yarumal en la compra de equipos biomédicos, en este momento se esta
adelantando los requerimientos fisicos para la preinstalacién para un valor total de
$ 8.000.000.000 millones de pesos de los cuales $ 5.890.500.000 millones de pesos
son financiados por Minsalud. Somos el Unico Hospital publico fuera del Area
Metropolitana con Resonancia Magnética.

Se tiene en proyecto ser un Hospital de’ Tercer Nivel de Complejidad, pero para

lograrlo, se. debe continuar con el proceso de la instalacién de Resonancia

N

g
e

Magnética, el cual se tiene el presupuesto para entregar en el mes de septiembre
de 2025.

N
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Actualmente, se cuenta con la sinergia entre la administracién municipal y hospital,
los cuales se van utilizar recursos para el mejoramiento-de los Centros de Salud en
los corregimientos. Estos Centros de Salud, es una extension de los servicios de
salud del Hospital, este fue un proyecto que se gestiond y le devolvera la dignidad
al campesino para la atencién en salud en'la zona rural, donde se intervendra 5
Centros de Salud que impactan a 6 Corregimientos del Municipio de Yarumal.

Para la adecuacion de los Centros de Salud se tiene la gestién de recursos de la
siguiente manera: Centro Médico del Corregimiento de Ochali con $ 484.505.000
millones de pesos, Centro Médico del Corregimiento del Cedro con $ 398.701.725
millones de pesos, Centro Médico los Llanos de Cuiva con $ 603.675.094 millones
de pesos, Ceritro Médico del Corregimiento de La Loma con $ 283.206.746 millones
de pesos, Centro Médico del Corregimiento de Cedefio con $ 545.694.032 millones
de pesos y el Centro Médico Urbano con $ 424.365.326 millones de pesos.

- En el Fortalecimiento de la Capacidad Operativa se tiene ‘la gestién de 2
Ambulancias TAB por un valor de $ 780.975.706 millones de pesos, se realizd
gestion para -a torre de Laparoscopia por un valor de $ 497.925.750 millones de.
‘pesos. En equipos tecnologicos se tiene una gestion de $ 796.999.999 millones de
pesos. En quipos blomedlcos de tiene una gestlon de-$ 7.000.000.000 mlilones de
pesos.

Con relacién a los Proyedtos de Infraestructura se cuenta con el proyecto de
ampliacion con una gestion de $ 25.000.000.000 miliones de pesos, donde se
tendrédn nuevos servicios y tener como proyectos posibles que la ESE Hospital
pueda contar con Unidad de Cuidados intensivos (UCI) y Unidad de Cuidados -
Especiales (UCE).

Se cuenta con el eguipamiento y construccién del nuevo quiréfano por valor de $
- 3.000.000.000 millones de pesos, hoy estamos adelantando la infraestructura, pero
estamoslgestioriando ante la Gobernacion de Antioguia la dotacién del cuarto
quiréfano. ' '

También, se cuenta con el proyecto de inversion de Tanques de Agua por-un valor
de $ 359.927.427 millones de pesos. Finalmente se tiene el proyecto de adquisicidn
con apoyo de fa Alcaldia Municipal por un valor de $ 300.000.000 millones de pesos.

Mensaje final y conclusién del Gerente: agfadecimiento con la ciudadania para
brindar la informacién y el compromiso de la ciudadania para asistir en el parque
principal para conocer Ia realidad y el estado actual de la ESE Hospital, N @
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~agradecimiento a los colaboradores de la ESE Hospital los resultados son por el
esfuerzo del talento humano, agradecer a la ciudadania que viene desde laruralidad
_por participar en la rendiciéon de cuentas, donde hacemos de Yarumal Un Mejor
Vividero y hacemos del Hospital de Yarumal Un Orgullo Yarumalefio.

Una vez finalizada la presentacion por parte del Gerente, la cual tuvo duracién de 2
horas, se dispuso un espacio para la recepcion de preguntas por parte de los
~ asistentes, dando respuesta a cada una de ellas por parte de la Gerencia.

La ciudadania formulé 5 preguntas y participé con 5 aportes al Gerente frente al
informe presentado, a las cuales, el Gerente dio respuesta en su totalidad a cada
una de las preguntas realizadas por la ciudadania.

El gerente, hace el cierre del evento, agradecuendo a todos por la a3|stenc|a y
participacion, reitera que estarda en disposicion de hacer cualquier claridad al
respecfo del informe respondiendo cualquier duda que se deba aclarar y adicional ¢
a ello la gerencia es una gerencia de puertas abiertas para cada uno de los usuarios ¢
vy estamos prestos a escucharlos y mejor cada dia en los servicios por el bienestar «““s
de cada uno de ustedes que son la razon de existir nuestra Institucion. \‘\0@0
W
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EVALUACION

En la rendicién de cuentas se pudo vérificar la participacién activa de los actores
involucrados en el sistema de participacion ciudadana de la E.S.E Hospital San Juan
de Dios de Yarumal.

Se entregd informacion con un lenguaje‘claro, objetivo y para la compresion de toda
la comunidad dandose un espacio de construccion activo para la ciudadania desde
la garantia de la participacion ciudadana y respuesta a sus inquietudes.

Por lo anterior, se concluye que el proceso de rendicion de cuentas de la vigencia
2024 se realiz6 y se llevd a feliz término, en cumplimiento de la norma y con la
voluntad del equipo de colaboradores de [a Institucion, bajo la direccién del Doctor
DANIEL ALCIDES VERGARA TOBON.

Para Constancia, queda expresada la evaluacién de la rendicién de cuentas desde
la Oficina de Control Interno, tanto de manera presencial durante el evento, como
de manera escrita en la publicacién del presente informe en la pagina web
institucional de una manera transparente y de acceso publico. - /

Dentro de este.documento se incluye un resumen de! desarrollo de la audiencia, las
respuestas de la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal, a las preguntas
realizadas por parte de la ciudadania y es prenda de garantia que se hizo el
respectivo seguimiento y control para la garantia de derechos a la que nos invita la
Iey con este ejercicio partlmpat:vo

Queda constancia de que es responsabilidad de la entidad aplicar correctivos y

acciones de- mejora y, también, recibir felicitaciones como resultado del
reconocimiento de diversos actores institucionales o sociales en el marco de los
~avances y logros del proceso de rendicion de cuentas realizado. Generando
aportes, alertas y acciones de mejora para incofporar los resultados de la rendicion
de cuentas a la gestion plblica, lo que hace especial énfasis en la necesidad de que
la institucidon cumpla con los compromisos propuestos en el gjercicio de rendicion
de cuentas y tomen acciones correctivas para mejorar la garantia de los derechos.

Se resalta el gran nivel de responsabilidad y compromiso por parte del equipo
organizador de la rendicion de cuentas, caracterizandose por ser un procesao creible,

€
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claro, y coherente, favoreciendo el control social, la transparencia en la gestion, con\\o
=1 pl’OpOSitO de recuperar |a credibilidad en lo publico. : \&
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Para la evaluacion de la Rendicién de Cuentas, desde la Oficina de Sistemas de
Informacién y Atencién al Usuario aplico evaluaciones diligenciadas por la
ciudadania presente en el Parque Principal de Yarumal Epifanio Mejia, por lo que la
oficina (SIAU) realizara informe a la Gerencia y a la oficina de control interno con el
resultado de la evaluacion,  las conclusiones, oportunidades de mejora vy
recomendaciones de la audiencia publica de rendicibn de cuentas se le hara
seguimiento por medio del Comite de Etica Hospitalaria y en las reuniones de la
Junta Directiva de la ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal.

NOTA Las evidencias de Ea rendnmon de cuentas se encuentran en el siguiente

enlace: https.//hospitalyarumal.gov.co/wp- content/up|oads/2024/04/|NFORME\\
RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf . Q\
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MARIA EUGiNIA TA ORDA CARMONA \ |
CONTROL INTERNO R

Yarumal,4 de abril de 2025.
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